中山一院召开民主评议行风工作动员大会

4月23日，省卫生厅组织召开了全省卫生系统民主评议政风行风工作电视电话会议。省卫生厅党组书记、副厅长黄小玲同志对此项工作进行动员和部署。按照会议精神，4月29日，我院召开了民主评议行风工作动员大会，颜楚荣书记在会上传达了电视电话会议精神，并就我院开展行风评议工作进行了动员和部署。全院中层干部近四百人参加了此次大会。
颜书记指出，开展行风评议工作是贯彻落实科学发展观的客观要求，是构建和谐医患关系、建设和谐广东、和谐医院的重要途径，是促进卫生事业健康发展的重要保证，是树立卫生行业良好形象的重要举措。我们要自觉把思想和行动统一到省的这次部署上来，以民心为镜，以民意为尺，增强大局意识，责任意识和机遇意识，明确目标要求，加强组织领导，落实责任，积极主动把我院的行风评议抓实、抓好、抓出实效。一要切实加强对行风评议工作的领导，切实做到“思想认识、组织领导、工作措施”三到位，一级抓一级，层层抓落实，确保行风评议工作的落实。二要切实加强督导检查。各部门科室要对查摆出来的问题，分门别类，认真梳理，具体分析，找出原因，提出相应的解决办法。三要切实抓好正面宣传。要开展“学好身边典型，做好本职工作”活动，挖掘、推荐、评选和树立我院医德医风标兵、白衣天使标兵，以点带面，典型引路，推动行风建设不断深化。
颜书记指出，开展行风评议工作，要坚持“标本兼治、纠建并举”的方针和“谁主管谁负责”、“管行业必须管行风”的原则，根据我院制定的《中山一院民主评议行风工作实施方案》，认真贯彻落实四个阶段的任务。
一是深入宣传发动，营造行风评议良好氛围（4－5月）。按我院的《实施方案》积极开展宣传动员工作，形成“人人参加学习，人人提高认识，人人了解行评，人人参与行评”的氛围，为行评的顺利开展奠定坚实的思想基础。
二是广泛征求意见，认真自查自纠（6－7月）。要广泛征求意见，查摆问题。开展“六查六看”活动，即：查领导班子建设和履行职责的情况，看行风建设责任制有无落实；查依法行医、廉洁从医的情况，看医疗活动有无做到规范执业，医务人员有无吃拿卡要行为，网上阳光采购药品有无落实；查切实纠正损害群众利益不正之风的情况，看群众反映的收受红包、回扣、开单提成，过度检查、过度用药、过度治疗、自立项目、分解项目多收费、乱收费等问题有无得到解决；查改进作风、提高服务质量的情况，看服务意识、服务水平有无提高；查推行院务公开情况，看医疗执业有无得到有效监督；查完善党风廉政建设和行业作风建设各项规章制度情况，看有无建立行风建设长效机制。要结合医疗业务工作，抓自纠。做好“六个结合”，即：与深入开展医院管理年活动结合起来，与治理商业贿赂专项工作结合起来，与开展医疗收费专项大检查结合起来，与开展药品阳光采购工作结合起来，与“三服务一促进”主题活动结合起来，与“加强作风建设，勤政廉政为民”为主题的纪律教育学习月活动结合起来，抓好医德医风教育，规范执业行为，提高服务质量，控制医疗成本，降低医疗费用，树立卫生行业良好形象。要突出重点，纠建并举。把领导班子和领导干部以及群众反映行风问题较多的部门、科室和人员作为自查自纠的重点。做好“四个带头”，即：带头参加学习、带头查找问题、带头进行整改、带头接受评议。对于重点部门科室和人员，要落实措施，开展作风教育和整顿。

三是积极沟通配合，虚心接受评议（8－9月）。各部门、各科室要积极配合行风评议团的工作，认真对待评议代表的质询、意见、建议，虚心接受评议代表的评议和监督，对行风评议团提出的意见和建议，逐条梳理，分析原因，研究整改措施，制定整改计划，为整改做好准备。

四是完善制度措施，切实抓好整改（10－11月）。各部门、各科室要高度重视，认真抓好整改。对经过核实、有条件整改的，要迅速整改、坚决整改；对整改条件不成熟的，要研究解决办法，拟定整改方案，做好反馈和解释工作；对违纪违规问题，要认真调查核实，严肃处理。

颜书记最后强调，抓好行风评议工作，加强行风建设，是今年我院的一项重要任务。希望全院以高度的政治责任感、扎实的工作、良好的成效，高标准、高质量地完成这项工作，向广大人民群众和上级机关交上一份满意的答卷。

